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Oggetto: Candidature per il “Comitato per la valutazione dei docenti”

Com& noto la Legge 107/2015, all’art. 1 ¢. 129, ha innovato la composizione e i compiti del “Comitato per la
valutazione dei docenti”, sostituendo la previgente formulazione dell’art. 11 del Dlgs 297/1994.

Il Comitato, che rimane in carica per tre anni, @ composto:

- dal Dirigente Scolastico, che lo presiede;

- da tre docenti, due eletti dal Collegio dei docenti e uno designato dal Consiglio di Istituto;

- da due genitori per la scuola dell'infanzia e per il primo ciclo (un genitore e uno studente, nel secondo
ciclo};

- da un membro esterno nominato dall’Ufficio Scolastico Regionale.

{l Comitato, nella composizione ristretta (composto dal Dirigente scolastico, da tre docenti e dal docente
tutor) & chiamato ad esprimere il proprio parere ai fini della valutazione dell’'annc di prova dei docenti
neopassunti.

Costituisce compito primarioc del Comitato di valutazione & la definizione dei criteri secondo cui if Dirigente &
chiamato ad attribuire il “bonus premiale”, destinato ai docenti e subordinato all’effettiva assegnazione delle
relative somme da parte del Miur.

Nell'individuazione dei criteri dovranno essere fissati sulla base :

1. della qualita dell'insegnamento e contributo al miglicramento del!’istituzione scolastica, nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti;

2. dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché defla collaborazione
alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di bucne pratiche didattiche;

3. delle responsabilithd assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del
personale

Relativamente ai due docenti “scelti” dal Collegio Docenti le candidature saranno presentate direttamente
al Collegio nella seduta del 23 ottobre 2018 dove si procedera all'eventuale elezione.

Quanto al terzo docente e i due genitori, questi saranno designati dal Consiglio d’Istituto nell’apposita
seduta che si terra entro il 31 ottobre 2018.

Si invitano, pertanto, gli interessati a proporre la propria candidatura, compilando il modulo allegato e
consegnandolo all’Ufficio Protocollo entro le ore 13.00 del gioxno 20 ottobre 2018,
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Al Dirigente Scolastico
Al Presidente del Consiglio d’Istituto

dell'tC di Montebello Vicentino

Il sottoscritto i

nato a il s

in qualita di

& docente in servizio presso I'lC di Montebello Vicentino nell’a.s.2018/19

o genitore dell’alunno frequentante, per |'a.s.

2018/2019, la classe della Scuola di
presenta la propria candidatura

a membro del “Comitato per la valutazione deif docenti” per il triennio 2018/2021, ai sensi dell’art. 1 c. 129

della Legge 107/2015.

Il candidato, se lo ritiene, pud riportare nelle righe seguenti le motivazioni della candidatura o eventuali

informazicni ritenute utili ai fini della elezione da parte degli organi competenti:

Luogo e data

Firma
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